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OFL-conferentie Moedige praktijken



Welkom!

Welkom bij de sessie 

De Empowermentscan

van de OFL-conferentie ‘Moedige Praktijken’

Meer lezen, zien en horen? 
Op onze online pagina (zie chat) lees je meer over moedige praktijken, vind je verschillende video’s en kun 
je onze podcasts beluisteren.

2 Empowermentscan – OFL conferentie 

https://www.overlegorgaanfysiekeleefomgeving.nl/over+ons/agenda+over+ons/programma+ofl-conferentie+moedige+praktijken/default.aspx


Even voorstellen...
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- Felix Wolf - Overlegorgaan Fysieke Leefomgeving (OFL)

- Jonna Luijten, Floor hooge Venterink - Twynstra Gudde

- Masha Derlage, Jasper van Laar - Gemeente Haarlemmermeer



Programma
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1. Korte introductie Empowermentscan

2. Ervaringen Gemeente Haarlemmermeer

3. Uitvoering Empowermentscan

4. Plenair slot – ervaringen uitwisselen



OFL Energietransitie – Aardgasvrij wijken 
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Participatie beelden (‘ladder’) veranderen ...
Van Naar

Overheid vs. burgers Samenwerking tussen alle 
belanghebbenden 

Initiatief bij overheid Initiatief bij alle belanghebbenden

Uniforme belanghebbenden Pluriforme belanghebbenden

Eén Participatievorm Participatievorm verschil per fase

Hogere trede = beter ‘juiste trede’ is afhankelijk van veel 
factoren



‘Nieuwe Ladder’
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Participatie mogelijkheden

Geen participatie

Informeren

Inspreken

Consulteren

Co-produceren

Overdragen

Controle, zelfbestuur

Eigendom



Empowerment
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Empowerment is datgene wat maakt dat iemand zich gesteund en 
bekrachtigd voelt om een bijdrage te leveren, om te participeren. 

Willen alle 
belanghebbenden 
meedoen?

Kunnen alle 
belanghebbenden 
meedoen?



Wat is de empowermentscan voor participatie?
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Concrete en praktische doorvertaling van het  
empowerment raamwerk. Dat bestaat uit:

o vernieuwde participatieladder
o ‘empowerment’:

• kunnen: heeft iemand toegang tot 
middelen zoals geld, kennis en 
(sociale) netwerken dat hem/haar in 
staat stelt om te participeren?

• willen: heeft iemand de bereidheid om 
deze middelen ook in te zetten? En 
wat zijn de motieven voor iemand om 
te participeren?
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Wat levert de empowermentscan op?
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Op verschillende fases in je project levert 
het:
1. inzicht in of er voldoende wordt gedaan 

om bewoners en belanghebbenden te 
bereiken en wat er nog meer gedaan kan 
worden

2. inzicht in wat diegenen die essentieel zijn 
in de participatie zelf kunnen en willen 
bijdragen.
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Gesprek met gemeente Haarlemmermeer
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Masha Derlage, Jasper van Laar 



De Empowermentscan

Aan de slag!

OFL conferentie ‘Leren van moedige praktijken’ - 7 december 2021



Vragen over je ervaringen

[1]  Welke inzichten heb je opgedaan over participatie door het gebruik van de scan?

[2]  Op welke punten zou je de scan willen verbeteren?

[3]  Wat heb je (verder) nodig om de scan nu zelfstandig te kunnen toepassen?

[4]  Hoe zou jij de scan toe kunnen passen in jouw werkzaamheden/jouw opgave? 

- Antwoorden in de chat 
- Begin je antwoord met het nummer van de vraag tussen rechte haken «[2]»
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Bedankt voor 
uw aandacht
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